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Ministério da Educacao
Instituto Benjamin Constant
Gabinete da Direcao-Geral

EDITAL N2 6, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019

PROCESSO SELETIVO PARA A EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO —
CURSO DE REVISAO DE TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE NA MODALIDADE
CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribui¢Ges
qgue lhe sdo conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno aprovado pela Portaria MEC n?
325, de 17 de abril de 1998, alterado pela Portaria MEC n? 310, de 03 de abril de 2018, torna
publico o presente Edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo para preenchimento
de vagas relativas a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, Curso Técnico em Revisdo de
Textos no Sistema Braille, oferecido de forma concomitante/subsequente ao Ensino Médio, do Eixo
Tecnoldgico Desenvolvimento Educacional e Social, nos termos do artigo 39 da Lei Federal n?
9.394/96, para entrada no 12 semestre de 2019.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O Processo Seletivo de classificagdo de candidatos, mediante a realizacdo de Teste de
Habilidade Especifica (THE) que avaliard a performance do candidato na leitura tatil do Sistema
Braille, visa ao preenchimento de um total de 20 (vinte) vagas para entrada no 12 semestre de
2019, que serdo oferecidas pelo Departamento de Educagao — DED.

1.2 A classificagdo dos candidatos dar-se-a por meio de dois sistemas de vagas: o de Ampla
Concorréncia e o de Reserva de Vagas para Escolas Publicas.

1.3 O candidato devera optar por concorrer pela Ampla Concorréncia ou pelo Sistema de Reserva
de Vagas para Escolas Publicas.

1.4 Para concorrer por meio do Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas, o candidato
deverd preencher os requisitos apresentados na secao 3 deste edital.

1.4.1 No Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas ha reserva de vagas para:

a) candidatos com renda familiar bruta mensal igual ou inferior, per capita, a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo vigente a época da publicacdo do Edital;

b) candidatos com renda familiar bruta mensal superior, per capita, a 1,5 (um virgula cinco) salario-
minimo vigente a época da publicacdo do Edital;

c) candidatos que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas.

SEMESTRE GRUPO | GRUPO | GRUPO | GRUPO | GRUPO
CURSO EM 2019 VAGAS | TURNO 1A 1B IA 2B 3
Técnico em Revisdo de 10 20 |Integral| 03 03 03 03 08
Textos no Sistema Braille
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GRUPO 1A Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita e que se autodeclararam pretos, pardos
e indigenas.

GRUPO 1B Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita e que ndo se autodeclararam pretos,
pardos e indigenas.

GRUPO 2A Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas, com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita e que se autodeclararam pretos, pardos e
indigenas.

GRUPO 2B Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas, com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita e que nao se autodeclararam pretos, pardos e
indigenas.

GRUPO 3 Candidatos que ndo cursaram integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas ou que ndo optaram pelas vagas reservadas (Ampla Concorréncia).

1.5 O presente Processo Seletivo estd aberto somente as pessoas com deficiéncia visual, de acordo
com as disposi¢cdes contidas na Lei n2 7.853/89 e no Decreto n2 3.298/99, alterado pelo Decreto n®
5.296/2004 e a Sumula n? 377 do STJ, sendo necessdria a comprovag¢do da escolaridade minima
especificada abaixo:

a) Matricula em qualquer série do ensino médio; ou

b) Conclusdo do ensino médio; ou

c) Apresentacdo do documento de inscricdo no Exame de Certificacdo Nacional para Certificacdo
de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou em Exame de Certificacdo de Competéncias ou
de Avaliagao de Jovens e Adultos pelos Sistemas Estaduais de Ensino.

1.6 O candidato classificado sé poderd realizar a matricula apds passar pelas seguintes etapas
(cujas datas constam do Anexo |):

a) Avaliagdo Oftalmoldgica (elegivel ou inelegivel);

b) Avaliacdo pelo Médico Clinico (apresentar os exames listados no Anexo V);

c) Para os alunos do Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas, apresentacdo dos
documentos comprobatérios para realizar a entrevista com a Assistente Social, na data indicada no
Anexo .

1.7 O Curso Técnico em Revisdo de Textos no Sistema Braille, oferecido de forma
concomitante/subsequente ao Ensino Médio, tem a duracdo de trés anos, incluindo o estagio
curricular supervisionado.

1.8 Todos os cursos funcionam no horario diurno, podendo ser suas aulas distribuidas pelos turnos
matutino e/ou vespertino, parcial ou totalmente.
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2. DA INSCRICAO

2.1 As inscrigdes para o Processo Seletivo estardo abertas do dia 05 de fevereiro ao dia 12 de
fevereiro de 2019, somente nos dias Uteis, das 08h as 12h e das 13h30min as 16h30min e deverdo
ser realizadas na Direcdo do Departamento de Educacdo - DED, sala 212 do Instituto Benjamin
Constant, que se situa a Avenida Pasteur n2 350/368, Urca, Rio de Janeiro.

2.2 Ao preencher o Formuldrio de Inscricdo, o candidato devera indicar sua op¢ao pela Ampla
Concorréncia ou pelo Sistema de Reserva de Vagas para Estudantes de Escola Publica, de acordo
com o previsto na secdo 3 deste Edital;

2.2.1 Depois de efetivada a inscricao, as opgdes ndo poderdo ser alteradas.

2.3 S3o de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no Formulario de
Inscrigdo, em observancia as normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.4 A confirmacgao da inscricdo estarda disponivel a partir das 10 horas do dia 13 de fevereiro de
2019, no site do IBC (www.ibc.gov.br) e na Dire¢dao do Departamento de Educagao - DED, sala 212
do Instituto Benjamin Constant, que se situa a Avenida Pasteur n? 350/368, Urca, Rio de Janeiro,
das 9h as 12h e das 13h30min as 16h30min.

2.5 Na lista da confirmacdo da inscricdo sera informado o local de realizacdo da avaliagdo e os
dados do candidato.

2.6 Caso o candidato constate divergéncias entre os dados apresentados no Formuldrio de
Inscricdo e os dados contidos na confirmagdo da inscricao, ele deverd solicitar a retificacdo dos
mesmos até as 15h do dia 14 de fevereiro de 2019, através do e-mail: processoseletivo@ibc.gov.br

2.7 Se houver divergéncias entre a Confirma¢dao de Inscricdo e o Formulario de Inscrigao,
prevalecerao as informacgdes constantes no Formulario de Inscri¢ado.

2.8 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e pleno acordo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ele ndo podera alegar desconhecimento.

3. DO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS PARA ESTUDANTE DE ESCOLA PUBLICA

3.1 O total de vagas ofertadas por curso e turno serd distribuido para candidatos optantes pela
Ampla Concorréncia e pelo Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas, estabelecido pela
Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, pelo Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, e pela
Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012.

3.2 Para os candidatos optantes pela Ampla Concorréncia serdo reservadas 50% (cinquenta por
cento) das vagas ofertadas no curso. Eventualmente, este percentual poderd ser reduzido em
funcdo da aplicacdo do Art.52, §12 do Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012.

3.3 Para os candidatos optantes pelo Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas serdo
reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas no curso, estabelecidas pela Lei n2
12.711, de 29 de agosto de 2012. Somente poderdao concorrer estudantes que tenham cursado e
concluido com éxito todas as séries do Ensino Fundamental em escola(s) publica(s) brasileira(s) das
esferas federal, estadual ou municipal, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacdao de Jovens e Adultos; ou que tenham obtido certificado de conclusdo com base no
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resultado do ENCCEJA ou de Exames de Certificacdo de Competéncia ou de Avaliacdo de Jovens e
Adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, sendo estas distribuidas conforme segue:
3.3.1 Serdo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas aos estudantes de escolas publicas
com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capita.

3.3.2 As demais vagas relativas ao item 3.3 serdao reservadas aos estudantes de escolas publicas
com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita.

3.3.3 As vagas relativas ao item 3.3.1 serdo distribuidas conforme os grupos constantes do quadro
de vagas:

1A — 50% (cinquenta por cento) das vagas reservadas serdo destinadas aos estudantes de escolas
publicas com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
per capita que se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.

1B — as demais vagas reservadas no item 3.3.1 serdo destinadas aos estudantes de escolas publicas
com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita
que ndo se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.

3.3.4 As vagas relativas ao item 3.3.2 serao distribuidas conforme os grupos constantes do quadro
de vagas:

2A - 50% (cinquenta por cento) das vagas reservadas no item 3.3.2 serdo destinadas aos
estudantes de escolas publicas com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco)
saldrio-minimo per capita que se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.

2B — as demais vagas reservadas no item 3.3.2 serdo destinadas aos estudantes de escolas publicas
com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita que
nao se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.

3.4 Sempre que a aplicacdo dos percentuais para a apuracdo da reserva de vagas implicar
resultados com decimais serd adotado, em cada etapa do calculo, o nimero inteiro imediatamente
superior, de acordo com o disposto no Art.11, da Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de
2012, do Ministério da Educacao.

3.5 N3do poderdo concorrer as vagas reservadas ao Sistema de Reserva de Vagas para Escolas
Publicas os estudantes que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do
Ensino Fundamental, de acordo com o disposto no Art.52, §12, da Portaria Normativa n2 18, de 11
de outubro de 2012, do Ministério da Educacao.

3.5.1 Entende-se por todas as séries do Ensino Fundamental aquelas compreendidas entrea 12 e a
82 série, inclusive, para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos ou entre o 12 e 0 92 ano, inclusive,
para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

3.5.2 Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso | do Art.19 da Lei n2 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

3.6 O candidato que optar pelas vagas reservadas ao Sistema de Reserva de Vagas para Escolas
Publicas e ndo comprovar esta condicdo no ato da matricula perdera o direito a vaga.

3.7 Os documentos necessarios para a comprovacdao de renda familiar bruta mensal igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, para estudantes de escolas publicas,
constam no Anexo IV deste edital.
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3.8 O candidato aprovado de acordo com o item 3.3.2 estard dispensado da apresentacdo dos
documentos para a comprovacado da renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita.

3.9 Para efeitos deste edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com
o procedimento definido na Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da
Educacao.

3.10 A veracidade da documentacdo serd de inteira responsabilidade do candidato, respondendo
este por qualquer falsidade.

3.11 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, aquelas remanescentes serdo preenchidas pelos estudantes que tenham cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas, da seguinte forma:

I - As vagas reservadas para o grupo de estudantes com renda familiar bruta mensal igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita e que se autodeclararam pretos, pardos
e indigenas serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) saldrio-minimo per capita e que ndo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas; e,

b) restando vagas, aos estudantes do grupo com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita, prioritariamente aos estudantes que se autodeclararam
pretos, pardos e indigenas.

Il - As vagas reservadas para o grupo de estudantes com renda familiar bruta mensal inferior ou
igual a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita e que nao se autodeclararam pretos,
pardos e indigenas serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) saldrio-minimo per capita e que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas; e,

b) restando vagas, aos estudantes do grupo com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita, prioritariamente aos estudantes que se autodeclararam
pretos, pardos e indigenas.

Il - As vagas reservadas para o grupo de estudantes com renda familiar bruta mensal superior a
1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita e que se autodeclararam pretos, pardos e
indigenas serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita e que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas; e,

b) restando vagas, aos estudantes do grupo com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita, prioritariamente aos estudantes que se
autodeclararam pretos, pardos e indigenas.

IV - As vagas reservadas para o grupo de estudantes com renda familiar bruta mensal superior a
1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita e que ndo se autodeclararam pretos, pardos e
indigenas serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita e que n3o se autodeclararam pretos, pardos e indigenas; e,

b) restando vagas, aos estudantes do grupo com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) saldrio-minimo per capita, prioritariamente aos estudantes de que trata a alinea
a do mesmo inciso que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas.



MEC/IBC
PUBLICADO

NO OS N° 01-ESP
DATA 04 /02 /2019

3.12 As vagas que restarem apds a aplicacdo do disposto no item 3.11 serdo ofertadas aos
candidatos da Ampla Concorréncia.

3.13 Caso haja sobra de vagas do grupo de Ampla Concorréncia, elas serao disponibilizadas para os
candidatos que concorrem as vagas reservadas, utilizando-se os critérios descritos nos subitens
3.3.3e3.3.4.

4. DA SELECAO

4.1 O Processo Seletivo para o Curso Técnico em Revisdo de Textos no Sistema Braille, na
modalidade concomitante/subsequente ao Ensino Médio, consiste em um Teste de Habilidade
Especifica (THE) em que serd avaliada a leitura tatil e a compreensdo de um texto no Sistema
Braille. O conteudo do THE encontra-se no Anexo lll deste Edital.

4.2 O Teste de Habilidade Especifica (THE) serd realizado no dia 15 de fevereiro de 2019, sexta-
feira, das 9h até que o ULTIMO CANDIDATO SEJA AVALIADO, no local indicado na confirmacéo da
inscrigao.

4.2.1 O candidato devera chegar ao local do THE com antecedéncia minima de 01 (uma) hora,
munido do Recibo de Inscricdo que lhe foi entregue no ato da inscricdo e de um documento
recente de identificagdo com foto.

4.2.2 A entrada no IBC para a assinatura de ata de realizacdo do Teste de Habilidade Especifica -
THE sera encerrada as 08h45min e, apds esse horario, ndo sera permitida a entrada de nenhum
candidato.

4.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo do THE devera
comunicar o fato no ato da inscri¢cao e levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. Sem a presenca do acompanhante, a
candidata ndo podera amamentar durante a realizagao do THE.

4.4 O candidato que, nos dias que antecederem a realizacdo do THE, apresentar qualquer doenca
infectocontagiosa ou restricdo de mobilidade, e necessitar de tratamento diferenciado para a sua
realizacdo, devera comunicar essa necessidade a Comissdo do Processo Seletivo, através do e-mail:
processoseletivo@ibc.gov.br, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, ou, em
casos extraordinarios, com a maior antecedéncia possivel.

4.4.1 As condicOes especiais somente serdo oferecidas no local onde o Teste de Habilidade
Especifica — THE, for realizado.

4.5 N3o é permitido, durante o THE, portar pagers, celulares, fones de ouvido ou quaisquer outros
equipamentos eletronicos e/ou de comunicacdo, ou qualquer outro material didatico, que serdo
lacrados pelos fiscais antes do inicio do THE.

4.6 O candidato sé podera sair do local de realizacdo do THE decorridos 60 (sessenta) minutos do
seu inicio.

4.7 O candidato deverd cumprir as instrucbes do Teste de Habilidade Especifica e acatar as
orientacdes da Banca Examinadora, sob pena de eliminacdo do Processo Seletivo.

4.8 Serao admitidos recursos, desde que devidamente fundamentados, quanto ao resultado do
Teste de Habilidade Especifica - THE, que poderao ser interpostos nos dias 18 e 19 de fevereiro de
2019, das 08h as 12h e das 13h30min as 16h30min, na sala 212 do Departamento de Educacao, do
Instituto Benjamin Constant, que se situa a Avenida Pasteur n2 350/368, Urca, Rio de Janeiro.

4.9 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

6
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a) faltar ao Teste de Habilidade Especifica;

b) obtiver rendimento inferior a 50% de rendimento no Teste de Habilidade Especifica;

c) infringir as normas estabelecidas neste Edital.

4.10 O candidato apanhado em flagrante de fraude na realizacdo do THE sera eliminado do
Processo Seletivo com nota zero.

4.11 E prerrogativa do Instituto Benjamin Constant filmar o Teste de Habilidade Especifica — THE,
para fins de registro.

4.12 Nao haverd segunda chamada do Teste de Habilidade Especifica — THE, sob qualquer pretexto.

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL, DO RESULTADO FINAL E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1 As vagas oferecidas neste Edital serdo ocupadas obedecendo a ordem rigorosa de
classificacdo, para cada grupo, a partir da pontuacdo obtida no Teste de Habilidade Especifica -
THE, até que o numero total de vagas seja completado.

5.2 O desempate da classificacdo final se dara privilegiando-se o candidato de maior idade.

5.3 A classificacdo dos candidatos do Curso Técnico em Revisdo de Textos no Sistema Braille terd
validade para o 12 semestre do ano letivo de 2019, obedecendo a ordem de classificagdo no grupo.
5.4 A Classificacdo Final do Processo Seletivo estard disponivel no site do IBC (www.ibc.gov.br) e na
Direcao do Departamento de Educagdao - DED, sala 212 do Instituto Benjamin Constant, que se
situa a Avenida Pasteur n2 350/368, Urca, Rio de Janeiro, no dia 20 de fevereiro de 2019, a partir
das 10 horas.

5.5 O Resultado Final do Processo Seletivo serd divulgado no site do IBC (www.ibc.gov.br) e na
Direcao do Departamento de Educagdao - DED, sala 212 do Instituto Benjamin Constant, que se
situa a Avenida Pasteur n2 350/368, Urca, Rio de Janeiro, a partir das 10 horas do dia 28 de
fevereiro de 2019, apds a realizagdo das avaliagBes clinica e oftalmoldgica, e do resultado final da
analise de renda dos candidatos dos grupos 1A, 1B, 2A e 2B.

5.6 Para que haja o preenchimento total das vagas, reclassificacdes poderdo ocorrer, observando-
se 0s mesmos critérios expostos nesta secdo. As listagens estardo disponiveis no site do IBC
(www.ibc.gov.br) e na Direcdao do Departamento de Educagdo - DED, sala 212 do Instituto
Benjamin Constant, que se situa a Avenida Pasteur n? 350/368, Urca, Rio de Janeiro, nas seguintes
datas:

a) 12 Reclassificacdo: 13 de marco de 2019;

b) 22 Reclassificacdo: 26 de margo de 2019.

6. DA MATRICULA

6.1 O candidato classificado para o preenchimento das vagas oferecidas neste Edital devera
comparecer nos dias 22, 25 e 26 de fevereiro de 2019, das 08h as 12h, no Balcao do Servico
Médico, da Divisao de Pesquisa e Atendimento Médico, Odontolégico e Nutricional (DPMO),
conforme o calendario constante no Anexo | e as orientacdes no Anexo Il deste Edital, para realizar
a avaliacdo médica (clinica e oftalmoldgica). Os candidatos que concorreram no Sistema de
Reserva de Vagas para Escolas Publicas passardao também pela entrevista com a Assistente Social
no dia 25 de fevereiro de 2019, das 08 horas as 12 horas, na sala 102.
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6.2 O candidato classificado que for considerado ELEGIVEL na avaliac3o clinica e oftalmoldgica e,
aqueles que concorreram no Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas, que receberem
parecer favoravel da Assistente Social, deverdo realizar a matricula nos dias 11 e 12 de margo de
2019, das 08h as 12h e das 13h30min as 16h30min, na Secretaria Geral do IBC, sala 03, conforme
o calenddrio constante no Anexo | e as orientacdes no Anexo Il deste Edital.

6.2.1 Para fins de matricula, o candidato devera apresentar todos os documentos comprobatérios
necessarios.

6.2.2 O candidato classificado que ndo comparecer nas datas e horarios determinados no Anexo |
deste Edital serd considerado desistente, perdendo o direito a vaga.

6.3 Apds a matricula, havendo vagas ndo preenchidas, ocorrerd reclassificacdo de novos
candidatos, obedecendo a ordem geral de classificagao.

6.3.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo das reclassificacdes.

6.4 O candidato reclassificado devera cumprir os mesmos procedimentos estabelecidos no item
6.1, efetivando a matricula na Secretaria Geral do IBC, sala 03, de acordo com as datas e os
horarios constantes do Anexo |, que poderdo ocorrer nas seguintes datas:

a) 12 Reclassificagdo: 13 de margo de 2019.

b) 22 Reclassificagdao: 26 de margo de 2019.

6.4.1 O candidato reclassificado que ndo comparecer nos hordarios e datas determinados no item
anterior sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga.

6.4.2 Persistindo a existéncia de vagas ociosas apds a segunda reclassificacdo, IBC realizara
reclassificagcdes sucessivas, conforme a ordem de classificagdo, para o preenchimento das citadas
vagas.

6.5 Os alunos matriculados que nao frequentarem, sem justificativa comprovada, nenhum dos 5
(cinco) primeiros dias letivos, serdo considerados desistentes, tendo sua matricula cancelada e
perderdo o direito a vaga.

6.6 No caso de vagas ociosas relativas ao item 6.5, o IBC realizard novas reclassificacbes para o
preenchimento das citadas vagas até o 102 dia letivo.

6.7 O IBC se reserva o direito de estabelecer contato individual com cada candidato classificado a
partir da segunda reclassificacdo em diante, para efeito de comunicacdo de resultado. No entanto,
o IBC ndo se responsabilizara pelo ndo contato devido a problemas técnicos com o telefone ou e-
mail informado, a falta do nimero ou endereco de contato ou, ainda, a erros sobre essas
informacoes.

7. DAS OBSERVAGCOES COMPLEMENTARES

7.1 Para o cumprimento dos hordrios previstos neste Edital, levar-se-a em consideracdo o horario
de Brasilia/DF.

7.2 E prerrogativa do IBC, a ampliacdo da oferta de vagas, assim como a organizac¢do das turmas.
7.3 Durante o primeiro ano cursado pelo aluno no IBC, ndo serd concedido trancamento de
matricula, ressalvando-se a hipotese de ocorrer situacdo amparada por lei especifica.

7.4 Todas as informacdes disponibilizadas nas paginas do IBC, na internet, bem como os
programas, a folha de rosto do THE, a confirmacdo da inscricao, o formuldrio de recursos e os
avisos oficiais constituem normas que complementam este Edital.
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7.5 Os trabalhos descritos neste edital serdo organizados pela Comissao de Elaboracdo do Processo
Seletivo, estabelecida pelo Diretor-Geral do IBC, que também indicard a composicdo da Banca
Examinadora.

7.6 O candidato devera trazer os exames relacionados no Anexo V no dia da Avaliacdo Clinica e
Oftalmoldgica. Havendo pendéncia de resultados, o candidato devera apresentar o protocolo que
comprove a marcacdo ou a previsao da entrega do resultado do exame.

7.7 O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Diretor-Geral do IBC.

7.8 As situacOes ndo previstas neste Edital serdo analisadas pela Comissdo de Elaboracdo do
Processo Seletivo e encaminhadas, para solucdo, ao Diretor-Geral do IBC.

7.9 Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade do Rio de Janeiro, com exclusdo e renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente
Processo Seletivo.

JOAO RICARDO MELO FIGUEIREDO
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CRONOGRAMA
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ETAPA / ATIVIDADE

DATA DE REALIZACAO

Periodo de inscrigao

05a 12/02/2019

Confirmagao de inscrigdo 13/02/2019
Solicitagdo de corregdo das informagdes da Confirmacao de Inscrigdo 13 e 14/02/2019
Teste de Habilidade Especifica (THE) 15/02/2019
Interposicdo de recursos relativos ao THE 18 e 19/02/2019
Resultado dos recursos interpostos contra o THE 20/02/2019
Divulgacdo da Classificacdo Final 20/02/2019
Avaliacdo Médica e Oftalmoldgica 22,25e26/02/2019
Entrevista com a Assistente Social 25/02/2019
Divulgacdo do resultado da analise de renda dos candidatos dos grupos 18, 1B, | 26/02/2019

2A e 2B

Recursos contra o resultado da analise de renda 27/02/2019
Divulgagdo de Resultado Final 28/02/2019
Matricula para os candidatos aprovados 11e12/03/2019
Inicio das aulas 13/03/2019

12 Reclassificacdo 13/03/2019
Matricula para os candidatos da 12 reclassifica¢ao 14/03/2019

22 Reclassificacdo 26/03/2019
Matricula para os candidatos da 22 reclassificagdo 27/03/2019

Av. Pasteur, 350/368 — Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP-22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440
www.ibc.gov.br
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ANEXO Il
ORIENTACOES A MATRICULA

1.1 Os candidatos classificados realizardo matricula nos dias previstos no Cronograma (Anexo 1),
na Secretaria Geral do Instituto Benjamin Constant, sala 03.

1.2 O candidato classificado e/ou seu responsavel deverdo cumprir os seguintes procedimentos:
1.2.1 Documentos para candidatos que concorreram as vagas de ampla concorréncia (grupo 3):

a) Preencher a ficha de matricula.

b) Apresentar:

Certidao de Nascimento (original e cdpia) — Somente para menores de 18 anos;

Quatro fotos iguais 3x4 ou 2x2 (do ano de 2017 ou 2018), de frente e sem carimbo;
Declaragdo ou Certificado de Conclusao do Ensino Fundamental (original e cdpia);

Historico Escolar do Ensino Fundamental (original e cépia);

Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou Declaragdo de que esta cursando o Ensino
Médio;

CPF (original e copia);

Carteira de Identidade (original e cépia);

RG e CPF dos responsaveis legais do candidato (copia) — Somente para menores de 18 anos;
Titulo de Eleitor, para os maiores de 18 anos (original e cépia);

Certificado de reservista, para maiores de 18 anos do sexo masculino (original e cépia);
Comprovante de residéncia (original e copia).

c) Avaliagdo Oftalmoldgica, realizada pela Divisao de Pesquisa e Atendimento Médico,
Odontolégico e Nutricional - DPMO, para comprovar sua deficiéncia visual.
1.2.2 Documentos para candidatos que concorreram as vagas reservadas aos grupos 1A, 1B, 2A e

2B:

a) Preencher a ficha de matricula.
b) Apresentar:

Certidao de Nascimento (original e cdpia);

Quatro fotos iguais 3x4 ou 2x2 (do ano de 2017 ou 2018), de frente e sem carimbo;
Declaragdo ou Certificado de Conclusao do Ensino Fundamental (original e cdpia);
Historico Escolar do Ensino Fundamental (original e cépia);

Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou Declaracdo de que estd cursando o Ensino
Médio;

CPF (original e copia);

Carteira de Identidade (original e cépia);

RG e CPF dos responsaveis legais do candidato (copia);

Titulo de Eleitor, para os maiores de 18 anos (original e copia);

Certificado de reservista, para maiores de 18 anos do sexo masculino (original e cdpia);

Av. Pasteur, 350/368 — Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP-22.290-240
Telefone: (21) 3478-4440
www.ibc.gov.br
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e Comprovante de residéncia (original e cépia).
c) Avaliagdo Oftalmoldgica, realizada pela Divisdao de Pesquisa e Atendimento Meédico,
Odontolégico e Nutricional - DPMO, para comprovar sua deficiéncia visual.
d) O candidato classificado dos grupos 1A e 1B devera consultar os documentos necessarios para
comprovacao de renda, conforme disposto no Anexo IV (Orienta¢des Para Comprovagao Da Renda
Familiar Bruta), assim como entregar a Ficha de Comprovagao de Renda para a Matricula
preenchida.
e) O candidato classificado dos grupos 1A e 2A deverd, no ato da matricula, entregar preenchido e
assinado o formulario, disponivel no site do IBC, se autodeclarando preto, pardo ou indigena.

1.3 Todas as copias dos documentos solicitados para a efetivacdo da matricula ficardo retidas na
Secretaria.

1.3.1 Nao serd efetivada a matricula do candidato cuja documentacdao ndo atender ao solicitado
neste Anexo ao Edital.

1.3.2 Estando a documentac¢do completa, somente poderdo assinar o pedido de matricula:

a) o candidato, se for maior de 18 anos;

b) o responsavel legal do candidato;

c) o portador de procuracdo outorgada pelo responsavel legal do candidato, acompanhada da
fotocdpia da identidade oficial do procurador e do outorgante;

d) o portador de procuracdo outorgada pelo candidato maior de 18 anos, acompanhada da
fotocdpia da identidade oficial do procurador e do outorgante.

1.4 As matriculas dos candidatos dos grupos 1A, 1B, 2A e 2B estardo condicionadas a analise da
documentag¢dao comprobatdria da renda.

1.5 O candidato que optar pelas vagas reservadas ao Sistema de Reserva de Vagas para Escolas
Publicas e ndao comprovar esta condi¢do para a matricula perdera o direito a vaga.

1.5.1 O resultado prévio com a relacao dos candidatos considerados inelegiveis a vaga reservada,
apos a analise dos documentos para a comprovagao de renda, dos grupos 1A, 1B, 2A e 2B, sera
divulgado, conforme o disposto no Cronograma, no site do IBC.

1.5.2 O candidato considerado inelegivel podera interpor recurso na data prevista no cronograma
do Anexo |, no IBC.

1.5.3 O resultado final, apds a apreciagdo dos recursos, sera divulgado na data prevista no
cronograma do Anexo |, no site do IBC.

1.5.4 Em hipétese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

1.6 A prestacdo de informacgdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula no IBC, sem prejuizo das san¢Ges penais.
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ANEXO 1lI
CONTEUDO PROGRAMATICO

TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA - THE

O objetivo principal deste teste é avaliar a habilidade do candidato na leitura de textos no Sistema
Braille. Serdo observados aspectos da leitura do candidato quanto a fluéncia, a entoacdo e a
velocidade, observando-se as seguintes competéncias:

- Utilizar a Lingua Portuguesa como geradora de significacdo e interacao.

- Ler e compreender textos de diferentes géneros e registros.

- Analisar e interpretar os recursos expressivos da linguagem, relacionando textos verbais a seus
contextos.

- Selecionar, relacionar e interpretar dados e informacgdes explicitas e implicitas dos textos.

Serd apresentado ao candidato um texto de aproximadamente 4 (quatro) pdginas impressas em
ambos os lados (interponto) para leitura em voz alta, individual, que sera avaliada pela Banca
Examinadora. Tal Banca serd formada por professores do Sistema Braille do Instituto Benjamin
Constant, que serdo responsdveis por observar a desenvoltura de cada candidato e relatar em
avaliacdo escrita ao final do teste.

O texto do Teste de Habilidade Especifica sera transcrito de acordo com as Normas Técnicas para a
Producdao de Textos em Braille, Grafia Braille para a Lingua Portuguesa, Cédigo Matematico
Unificado e Grafia Informatica para o Sistema Braille, documentos oficiais que normatizam o uso
do Sistema Braille no Brasil.

ATENCAO:
e Nao sera permitido o uso de qualquer aparelho eletrénico durante o teste.
e Na3o sera permitido conversas com os membros da Banca, exceto para tirar duvidas sobre
procedimentos do teste.
e O candidato tera o tempo maximo de 10 (dez) minutos para a leitura do texto.
A leitura devera ser executada Unica e exclusivamente com o tato.

Av. Pasteur, 350/368 — Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP-22.290-240
Telefone: (21) 3478-4440
www.ibc.gov.br
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ANEXO IV
ORIENTAGOES PARA COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA (GRUPOS 1A e 1B)

1.1 Os candidatos classificados dos grupos 1A e 1B deverdo apresentar, para a matricula, anexados
a Ficha de Comprovacao de Renda para a Matricula, disponivel no site do IBC, os documentos
solicitados neste Anexo, além do exigido no Anexo IV (Matricula).

1.2 A matricula dos candidatos classificados desses grupos ficard condicionada a analise da
documentacgdo apresentada no ato da matricula.

A — CALCULO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

O cdlculo da renda familiar bruta mensal per capita para candidatos optantes pela reserva de vagas
serd realizado da seguinte forma:

1- Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta os rendimentos dos meses de janeiro, fevereiro e
margo de 2018.

2 - Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados, conforme inciso disposto no item
1 deste anexo, e divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do estudante.

3 - No célculo referido no item 1 deste anexo serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens méveis e imdveis.

4 - Estao excluidos do calculo de que trata o item 3 deste anexo:

4.1- Os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacgodes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacGes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizacbes por danos materiais e morais por forca de decisao judicial.

4.2 - Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

Para os efeitos do disposto na Lei n2 12.711, de 2012, no Decreto n? 7.824, de 2012, considera-se:

Av. Pasteur, 350/368 — Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP-22.290-240
Telefone: (21) 3478-4440
www.ibc.gov.br
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| - Familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

Il - Morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data
de inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino.

lIl - Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia.

IV - Renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia.

Estardo dispensados da apresentacdo dos documentos para a comprovacao da renda familiar bruta
os candidatos aprovados pelo Sistema de Reserva de Vagas para Estudante de Escola Publica dos
grupos 2A e 2B, conforme descrito no subitem 3.8 do Edital.

O candidato aprovado na categoria de estudante de escola publica pertencente a familia de renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo deverd apresentar os
documentos comprobatdrios de sua condi¢ao de renda no ato da matricula.

B - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO DA FAMILIA
1. PARA MEMBROS MENORES DE 16 ANOS DE IDADE:

1.1 — Cépia da certidao de nascimento

2. PARA MEMBROS MAIORES DE 16 ANOS DE IDADE:

2.1- Copia do RG.

2.2- Copia do Titulo de eleitor, quando for o caso.

2.3- Copia do CPF, quando for o caso.

2.4- Cépia do comprovante de renda, quando for o caso.

C - DOCUMENTOS QUE PODEM SER UTILIZADOS PARA COMPROVAGCAO DA RENDA DO NUCLEO
FAMILIAR

Entregar cépia de documentos que comprovem a renda de cada um dos membros que contribuem
para a renda familiar.

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques dos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2018.

1.2 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

1.3 Carteira de Trabalho da Previdéncia Social - CTPS - registrada e atualizada.

1.4 Carteira de Trabalho da Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica.

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo- FGTS.

1.6 Extratos bancarios dos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2018.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdao, quando houver.

2.2 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ.
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2.3 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso.

2.4 Extratos bancarios dos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2018, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas.

2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio.

3.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdao, quando houver.

3.3 Extratos bancdrios dos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2018.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicao, quando houver.

4.2 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso.

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis
com a renda declarada.

4.4 Extratos bancarios dos meses de janeiro, fevereiro e mar¢o de 2018.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2018.

5.3 Contrato de loca¢do ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
comprovantes dos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2018.

D - DOCUMENTOS COMPLEMENTARES (sem finalidade de comprovagao de renda)

1. BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

a) Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (cépia).

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano (cépia).

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados (cépia).

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem (cépia).

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia (cépia); e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios (cépia).

2. DESEMPREGADOS

a) Copia da carteira de trabalho, com a data do ultimo emprego.

b) Declaragdo de proprio punho, explicitando a situacdo de desemprego.
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ANEXO V
EXAMES MEDICOS

Exames Médicos Solicitados (com validade de 4 meses):

* SANGUE (hemograma completo, glicose, Hemoglobina glicada, ureia, creatinina, colesterol total,
LDL e HDL)

e URINA: EAS

* RAIO X DO TORAX (AP)

Av. Pasteur, 350/368 — Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP-22.290-240
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